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TORRASPAPEL MALMENAYDE PUBLIE SON INDEX 2024 DE L'EGALITE FEMMES/HOMMES

Torraspapel Malmenayde publie son index 2024 de I'égalité femmes-hommes
dont le score est de 78 points sur 100.

La publication de ce score est en effet obligatoire depuis I'adoption de la loi
du 5 septembre 2018 et de son décret d'application du 8 janvier 2019 visant
a supprimer les écarts de rémunération entre les femmes et les hommes dans
I"'entreprise. Cette loi a introduit une obligation de résultats pour faire progresser
I"'égalité entre femmes et hommes et pas seulement une obligation de moyens.

Ce score est évalué selon 5 criteres pour lesquels Torraspapel Malmenayde obtient les scores suivants (en
nombre de points) :
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Torraspapel Malmenayde 36 25 non calculable 5 78 points



